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***

Dans l’élaboration de votre dossier de candidature, nous vous invitons à garder en tête et mettre de l’avant vos initiatives et vos efforts en lien avec le contexte particulier de la crise sanitaire.

Note : complétez directement sur ce formulaire en version Word ou utilisez de l’ENCRE FONCÉE
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1 L’entreprise
1.1 Nom de la personne qui prend la relève : 

1.2 Titre ou fonction : 

1.3 Nom et adresse de l’entreprise : 

1.4 Téléphone : 

1.5 Courriel : 

1.6
Afin de contextualiser l’environnement de travail, présentez la mission de l’entreprise, la nature des produits et services, le marché, le rayonnement, etc. Maximum 15 lignes. 
1.7 Précisez votre rôle et vos responsabilités au sein de l’entreprise (maximum 10 lignes).

1.8 À quel moment s’est amorcé le processus de repreneuriat (en mois et années).

1.9 Le cédant est-il encore actif dans l’entreprise?


(
Oui
(
Non
 

Si oui, quel est son rôle au moment du dépôt de la candidature (maximum 5 lignes)

Si non, depuis quand (mois et années) : 

2. Les détails sur le ou les repreneurs

10 %
2.1
Description détaillée du ou des repreneurs (formation académique, expérience professionnelle, postes occupés dans l’entreprise ou ailleurs, etc.). Vous devez justifier le choix du repreneuriat (formation ou expériences en lien avec le secteur d’activité de l’entreprise, attachement affectif, opportunités d’affaires, etc.). Maximum 40 lignes (utilisez une feuille supplémentaire). 

3. La préparation du repreneuriat

40 %
Décrivez les actions ou les gestes concrets posés par le cédant afin d’assurer la préparation et l’intégration du ou des repreneurs dans l’entreprise (intégration auprès du personnel, des clients, des fournisseurs, activités de formation, etc.), afin d’assurer une crédibilité et une légitimité auprès des parties prenantes (intégration à divers réseaux d’affaires, formation continue, perfectionnement, consultation du cédant avant de prendre certaines décisions, etc.), et de toute autre activité ayant permis ou permettant la mise en place d’un processus de repreneuriat effectif et efficace (consultation auprès d’experts, mise en œuvre de processus de gestion spécifiques, etc.). Maximum 60 lignes (utilisez une feuille supplémentaire). 

4. L’apport du repreneuriat

30 %
Décrivez les projets mis en place par le ou les repreneurs ayant eu un impact positif sur l’entreprise (amélioration des systèmes informatiques, informatisation de certains processus de gestion, formalisation des processus d’embauche, amélioration des processus de production, mise en œuvre de nouveaux plans ou stratégies, etc.). Maximum 60 lignes (utilisez une feuille supplémentaire).

5. Plan de développement et retombées estimées

20 %
5.1
Décrivez la vision du ou des repreneurs pour les prochaines années. Comment et où voient-ils l’entreprise dans le futur. Quelles sont les nouvelles stratégies d’affaire envisagées? Quels sont ses objectifs à court, moyen et long terme? Quelles sont les tactiques envisagées pour atteindre les objectifs? Maximum 40 lignes (utilisez une feuille supplémentaire).

5.2
Quelles sont les retombées estimées à la suite de la reprise de l’entreprise? Combien d’emplois seront préservés en assurant la pérennité de l’organisation? Quelles sont les conséquences sur le rayonnement de l’entreprise pour l’économie locale, régionale et nationale? Maximum 20 lignes (utilisez une feuille supplémentaire).

6. Déclaration de dépôt de mise en candidature

Que vous déposiez vous-même votre candidature ou celle d’un tiers, prière de compléter ce qui suit. 
Nom de la personne qui dépose cette candidature : 

Titre : 

Téléphone : 

Courriel :

Je déclare que les renseignements fournis dans le présent document sont exacts au meilleur de ma connaissance. 

Signature

Date

Ce prix rend hommage à un entrepreneur de notre région, M. Marcel Baril. Il a siégé aux conseils d’administration de plusieurs grandes sociétés comme Télébec, Tembec, la Banque de développement du Canada et la Chambre de commerce du Québec, dont il fut président. Il a alors créé le concours Les Mercuriades en 1980. Honoré de la plus haute décoration au pays, l’Ordre du Canada, M. Baril est décédé en 1993, laissant à sa relève une entreprise familiale prospère et très ancrée dans son  milieu. 





Définition : Ce prix sera attribué à une entreprise qui a réussi un transfert d’entreprise avec succès ou dont le transfert est en cours. L’entreprise doit démontrer une planification remarquable du processus de transfert et détenir un plan de relève efficace, qu’il s’agisse d’une reprise par un membre de la famille immédiate, par un ou des membres du personnel ou par une ou des personnes de l’externe. Le transfert doit être complété depuis 36 mois, minimalement.





À noter : Ce prix pourrait être décerné à un ou des dirigeants ayant déposé la candidature d’une entreprise dans la discipline Jeune entreprise, se distinguant sur les plans de la gestion et de la stratégie de développement ou de croissance. L’esprit d’entrepreneurship, l’innovation et la créativité du ou des dirigeants seront examinés.





IMPORTANT





Assurez-vous de bien lire le Guide de mise en candidature avant de compléter votre dossier.





Ne pas oublier de compléter et de joindre le Formulaire d’inscription.�


Quel que soit le nombre de disciplines pour lesquelles vous déposez votre candidature, le Formulaire d’inscription ne doit être complété qu’en un seul exemplaire.





Certaines informations pourront être utilisées à des fins de promotion de l’entreprise lauréate.�


Si vous manquez d’espace pour répondre adéquatement aux questions, vous pouvez ajouter UNE page supplémentaire à TOUTES les questions de votre choix.











	[image: image4.png][Q

ccirn




	Concours Extra –Prix Marcel-Baril
Commun\Gala Extra\Gala 2021\Concours Extra/FORMULAIRES CANDIDATURES CONCOURS 2021\Prix_Marcel_Baril_2021.doc
	[image: image5.jpg]





4
	[image: image2.png]
	Concours Extra – Prix Marcel-Baril
Commun\Gala Extra\Gala 2021\Concours Extra/FORMULAIRES CANDIDATURES CONCOURS 2021\Prix_Marcel_Baril_2021.doc
	[image: image3.jpg]



[image: image4.png][image: image5.jpg]